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Rejestracji na "przedmioty do wyboru" dla kierunku Global Business Services I stopień, dokonać
może aktywny “student” w r. ak. 2025/2026.

SEMESTR 2 letni

1. Human Resource Management (w j. ang) 30W 4 ECTS – zarządzanie zasobami ludzkimi w
firmie. Rekrutacja, ocenianie, rozwój i wynagradzanie pracowników. 

2. Publicznoprawne uwarunkowania GBS 30W 4 ECTS - (w tym: mediacje i arbitraż; ochrona
danych osobowych i informacji niejawnych; zamówienia publiczne)

Limit miejsc - min 35 / max 90

Rejestracja na przedmioty do wyboru odbywa się poprzez konto studenta w systemie USOSweb. 

I tura: 20.02 w godz. 9.00 - 23.59 

do 23.02 - *ogłoszenie wyników (na adres mailowy studencki)

II tura:  jeśli będzie konieczna - wyłącznie dla studentów, którzy w I turze nie dokonali żadnego
wyboru oraz tych, którzy wskazali przedmiot(y) niewybrane. 

*Decyzja Dyrektora Instytutu na podstawie wskazań studentów, Zarządzenie Rektora nr
R.0211.67.2025

Niedokonanie przez studenta wyboru przedmiotu w systemie USOS skutkuje
przypisaniem go do wyznaczonego przez Dyrektora Instytutu


