Uchwata Senatu UEK nr T.0022.35.2022 z dnia 27 czerwca 2022 r. (wyciqg)

PROGRAM STUDIOW

INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa kierunku studiéw Administracja

Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia (PRK 7)

Profil ksztatcenia ogodlnoakademicki

Jezyk studiow Polski

Forma studiéw stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow 4

Tytut zawodowy nadawany Magister

absolwentom

Specjalnosci (jezeli dotyczy) Finanse i zamdwienia publiczne
Kadry w administracji

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU DO DZIEDZINY ORAZ DYSCYPLIN

Dziedzina nauki Nauki spoteczne

Dyscyplina (dyscypliny) naukowe: . Punkt

Dyscyplina (dyscypliny) na - Dyscyplina Y | %Ecrs

jesli kierunek studiow zwigzany jest z dwoma lub wiecej ECTS

dyscyplinami, wymagane jest takze okreslenie Nauki o polityce i administracji 74 66%

procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla kazdej z d i iod

dyscyplin w tgcznej liczbie punktéw ECTS koniecznej do (dyscyplina wiodqca)

ukoriczenia studiéw - ze wskazaniem dyscypliny wiodacej | Nauki prawne 28 25%
Ekonomia i finanse 10 9%
Inne 8 -

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

koncepcje i cele ksztatcenia / zwigzek z misjg i strategig Uczelni / potrzeby spoteczno-gospodarcze

Ksztatcenie na kierunku Administracja wpisuje sie w misje, wizje i cele Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie (UEK). Tresé¢ misji UEK wyraza sentencja: Rerum cognoscere causas et valorem — ,,Poznawac
przyczyny i wartosci rzeczy”. Program kierunku ma na celu dawa¢ uniwersalne wyksztatcenie; taczy¢
wiedze zawodowq z wiedzg ogdlng o charakterze metodologicznym i teoretycznym.

Program studiéw obejmuje te przedmioty, ktdrych zakres merytoryczny umozliwia ksztatcenie wysoko
wykwalifikowanych kadr w dziedzinie nauk spotecznych oraz sprzyja wychowywaniu w duchu
poszanowania prawa, patriotyzmu, demokracji i odpowiedzialnosci za losy spoteczenstwa i pafstwa,
przez co pozostaje w zgodzie z misjg Uczelni. Zwigzek programu ksztatcenia ze strategia rozwoju
Uniwersytetu przejawia sie w dostosowaniu oferty dydaktycznej kierunku Administracja do wymogéw
administracji publicznej, gospodarki i dynamiki zmian otoczenia oraz dyscyplin naukowych Uczelni.
Zwigzek ten widoczny jest takze w mozliwosci elastycznego ksztattowania toku nauczania poprzez
mozliwo$¢ wyboru przedmiotdow; sprzyjanie wyjazdom na uczelnie partnerskie.




Celem ksztatcenia na kierunku Administracja jest wszechstronne przygotowanie absolwenta do
petnienia funkcji menedzerskich w szeroko rozumianej administracji. Studia przygotowujg do
sprawnego zarzadzania i wykonywania zadan zwigzanych z administrowaniem zaréwno w sferze
administracji publicznej, jak i w sferze podmiotéw prywatnych. Kierunek Administracja przygotowuje
kompetentng i etyczng kadre, znajaca przepisy prawa i posiadajgcg wiedze ekonomiczng. Absolwentéw
studiow kierunku Administracja charakteryzuje znajomos$¢ zagadnien z: administracji, prawa, ekonomii,
nauk politycznych i zarzadzania. Posiadajg oni umiejetnosci analitycznego myslenia oraz doswiadczenia
w zespotowym rozwigzywania probleméw. W pracy zawodowe] potrafig skutecznie postugiwac sie
nowoczesnymi technikami informatycznymi. Potrafig kierowa¢ niewielkimi zespotami, jak tez
podejmowac i prowadzi¢ samodzielnie dziatalnos¢ gospodarcza.

Program studiéw drugiego stopnia na kierunku Administracja ma pozwoli¢ na poszerzenie i pogtebienie
zdobytej w ramach pierwszego stopnia studiéw wiedzy z obszaru nauk spotecznych.

Z uwagi na unikatowe potaczenie wiedzy z zakresu réznych nauk, ksztatcenie w ramach drugiego stopnia
studiéw na kierunku Administracja stanowi atrakcyjng oferte dla absolwentéw studiow pierwszego
stopnia Uniwersytetu Ekonomicznego innych, jak tez absolwentdéw innych uczelni.

Absolwenci tych studiéw znajdujg zatrudnienie zaréwno w ramach struktur administracji publicznej, jak
i administracji prywatnej w sektorze przedsiebiorstw oraz trzeciego sektora.

LICZBA GODZIN ZAJEC
taczna liczba godzin zajec 795 (st. stacjonarne) / 477 (st. niestacjonarne)
LICZBA PUNKTOW ECTS:
konieczna do ukorczenia studiéw 120

ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia

62 (st. stacjonarne) / 62 (st. niestacjonarne)

ktdrg student musi uzyskaé¢ w ramach praktyk
zawodowych (jezeli dotyczy)

ktorg student musi uzyskaé w ramach zajeé z

5 (st. stacjonarne) / 5 (st. niestacjonarne
zakresu nauki jezykéw obcych ( ] )/5( j )

ktéra moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 90 (st. stacjonarne) / 90 (st. niestacjonarne)
na odlegtos$¢

EFEKTY UCZENIA SIE

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 7




Symbol
efektu
uczenia sie
dla kierunku

Opis efektéw uczenia sie

Odniesienie do
charakterystyk efektéw
uczenia sie (uniwersalnych
pierwszego stopnia oraz
charakterystyk drugiego
stopnia)

P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:

wo1

w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczace ich teorie, pojecia i instytucje
prawne wyjasniajgce lub okreslajace ztozone zaleznosci
miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze ogdlng
z zakresu nauk o polityce i administracji, prawa oraz
ekonomii i finansdbw. Ma uporzadkowang i
podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca
kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z
zakresu zaawansowanej wiedzy szczegétowej —
wiasciwe dla programu studiéw na kierunku
Administracja.

P7S_WG

w02

gtéwne trendy rozwojowe dyscyplin naukowych: nauk o
polityce i administracji, prawa oraz ekonomii i finanséw.

P7S_WG

W03

w pogtebionym stopniu teorie naukowe z zakresu nauk
o polityce i administracji, prawa oraz ekonomii i
finanséw oraz kierunki ich rozwoju, a takzie
zaawansowang metodologie badan.

P7S_WG

wo4

w pogtebionym stopniu charakter, miejsce i znaczenie
nauk spotecznych, w tym nauk o polityce i administracji,
prawa oraz ekonomii i finansdw w systemie nauk oraz
relacje do innych nauk.

P7S_WG

W05

w pogtebionym stopniu cechy cztowieka jako twodrcy
kultury i podmiotu konstytuujgcego  struktury
ustrojowo-organizacyjne i spoteczno-gospodarcze oraz
zasady ich funkcjonowania.

P7S_WG

W06

fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji; zna i
rozumie prawne, ekonomiczne i inne uwarunkowania
réznych rodzajéw dziatan wykonywanych przez organy
wtadzy publicznej lub podejmowanych w ramach swojej
dziatalnosci, w tym zasady ochrony witasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

P7S_WK

wo7

zasady zarzadzania zasobami  materialnymi i
niematerialnymi, w tym zasady zarzadzania zasobami
wthasnosci  intelektualnej oraz formy rozwoju
indywidualnej przedsiebiorczosci.

P7S_WK

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:




uo1

formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe

problemy przed ktérymi moga stana¢ organy

administracji publicznej i inne podmioty zaréwno
sektora publicznego, jak i prywatnego oraz

innowacyjnie wykonywac zadania w

nieprzewidywalnych warunkach przez:

a) wiasciwy dobor zrédet oraz informacji i danych z
nich pochodzgcych, a nastepnie dokonywanie
oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz tworczej
interpretacji i prezentacji tych informacji i
danych,

b) dobdér oraz stosowanie wtasciwych metod
(ilosciowych, jakosciowych) i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych,

c) przystosowanie istniejacych lub opracowanie
nowych metod i narzedzi.

P7S_UW

uo2

identyfikowa¢, interpretowaé i wyjasnia¢ ztozone
zjawiska, stany faktyczne i procesy spoteczne oraz
relacje miedzy nimi z wykorzystaniem wiedzy z zakresu
nauk o polityce i administracji, prawa oraz ekonomii i
finansow.

P7S_UW

uo3

analizowac, prognozowacd i modelowac ztozone procesy
spoteczne, zwigzki  przyczynowo-  skutkowe @z
wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi z
zakresu nauk o polityce i administracji, prawa oraz
ekonomii i finanséw; potrafi formutowaé i testowad
hipotezy zwigzane z prostymi problemami badawczymi
z zakresu zagadnien objetych programem studiéw na
kierunku Administracja.

P7S_UW

uo4

prawidtowo postugiwaé sie systemami normatywnymi
(prawnymi i innymi) przy rozwigzywaniu wybranych
problemdéw naukowych z zakresu nauk o polityce i
administracji, prawa oraz ekonomii i finanséw, w
odniesieniu do wybranych kategorii wiezi spotecznych
lub wybranego rodzaju norm.

P7S_UW

uos

komunikowac¢ sie na tematy specjalistyczne ze
zréznicowanymi  kregami  odbiorcédw i  potrafi
odpowiednio uzasadnia¢ przyjete stanowisko; potrafi
prowadzi¢ debate; potrafi przygotowywac
rozbudowane prace pisemne i wystgpienia ustne,
dotyczace zagadnied szczegétowych zwigzanych z
kierunkiem studiéw Administracja, z wykorzystaniem
podstawowych ujec teoretycznych i réznych zrddet.

P7S_UK

uo6

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UK




oraz w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej
terminologii.

uo7 pracowa¢ w zespole, a przede wszystkim kierowaé| P7S_UO
pracg zespotu; potrafi wspétdziatad z innymi osobami w
ramach prac zespotowych i podejmowac wiodgca role w

zespotach.

uos samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie| P7S_UU
przez cate zycie i ukierunkowywaé innych w tym
zakresie.

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotéw:

K01 do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych| P7S_KK
tresci (informacji, danych); jest gotow do uznawania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych (teoretycznych) i praktycznych oraz
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K02 do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i| P7S_KO
organizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska
spotecznego, m.in. poprzez przygotowanie projektéw
spotecznych; jest gotdw do inicjowania dziatania na
rzecz interesu publicznego; jest gotéw do myslenia i
dziatania w sposdb przedsiebiorczy.

K03 do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, z | P7S_KR

uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb

spotecznych, w tym:

a) rozwijania dorobku zawodu,

b) podtrzymywania etosu zawodu pracownika
administracji,

c) przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad.

Objasnienia oznaczen:

o W —kategoria wiedzy

o U —kategoria umiejetnosci

e K —kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektéw uczenia sie
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P7S—charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK

P7U_W - charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
e P7S_WG — zakres i gtebia - kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
e P7S_WK - kontekst - uwarunkowania, skutki

P7U_U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
e P7S_UW - wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy i wykonywane zadania




P7S_UK — komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
Srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym

P7S_UO - organizacja pracy - planowanie i praca zespotowa

P7S_UU — uczenie sie - planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb

P7U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):

P7S_KK — oceny - krytyczne podejscie

P75_KO — odpowiedzialnos¢ - wypetnianie zobowigzan spotecznych, dziatanie na rzecz interesu
publicznego

P7S_KR —rola zawodowa - niezaleznos¢ i rozwdj etosu



OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

PLAN STUDIOW!

Rok studiow: | pierwszy
Semestr studiow: | pierwszy
taczna liczba godzin zajeé: | 225 (stacjonarne) / 135 (niestacjonarne)
taczna liczba punktéw ECTS: 30
Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Za!qma
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zajed dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i./ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)

1 | Prawo i polityka celna K 30 18 Z 4 2 2 o)
2 | Postepowanie podatkowe K 30 18 Z 4 1 3 0]
3 | Spotki i umowy handlowe w 30 18 E 4 1 3 0]
4 | Wspdfczesne teorie administracji publicznej w 15 9 Z 4 4 O

Spoteczna odpowiedzialnos¢ instytucji
5 | >Poieczna pepowiedziainose IStyrc) w 30 18 E 4 3 1 0

publicznych i podmiotédw gospodarczych
6 | Dziatalnos¢ oswiatowa w 30 18 E 4 3 1 0]
7 | Komunikacja biznesowa K 15 9 Z 2 1 1 0]

S d terytorial Ast jskich
3 amorzg gry orlfa ny pans w europejskich w K 15 9 7 5 5 0

perspektywie poréwnawczej
9 | Jezyk obcy cw 30 18 Z 2 1 1 ow

EF - Ekonomia i finanse
NZJ - Nauki o zarzadzaniu i jakosci
NPA - Nauki o polityce i administracji

W przypadku przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, przedmioty wskazane w planie studiow jako zajecia obowigzkowe muszg zapewnia¢ osiggniecie w ramach dyscypliny
wiodgcej co najmniej potowy efektdéw uczenia sig (co najmniej 51% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia kierunku).




Rok studiow:
Semestr studiow:

taczna liczba godzin zaje¢:
taczna liczba punktéw ECTS:

Pierwszy

drugi

215 (stacjonarne) / 129 (niestacjonarne)
30

Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Za!’ecia
Lp. Przedmiot (nazwa) onarj;néa dyda.ukty'cznyc-h zaliczenia | pkt. obow(lgz)kowe
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS NPA NP EF INNE / do wyboru (W)

1 sgz:::nillzc;nomlczna w instytucjach K 30 18 7 4 3 1 0

2 | Prawo i polityka konsumencka K 30 18 z 4 2 2 0]

3 | Ochrona $rodowiska w/¢W | 15/15 9/9 E 4 3 1 0

4 | Zarzadzanie dziedzictwem kulturowym w 15 9 E 4 2 2 0]

5 | Zarzadzanie informacjami w/CW | 15/15 9/9 E 4 2 2 0

6 | Logika praktyczna K 30 18 z 3 1 2 0]

7 | Jezyk obey Il cw 30 18 E 3 1 ow

8 | Seminarium magisterskie S 20 12 z 4 4 ow




Rok studidow:
Semestr studiow:
taczna liczba godzin zaje¢:

Drugi
trzeci

185 (stacjonarne) / 111 (niestacjonarne)

taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Za!’ecia
Lp. Przedmiot (nazwa) onarjt:éa dyda.ukty'cznyc-h zaliczenia | pkt. obow(lgz)kowe
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS NPA NP EF INNE / do wyboru (W)

1 | Polityka regionalna K 30 18 E 4 4 0]

2 | Prawo budowlane K 30 18 z 4 1 3 o

3 | Przedmiot do wyboru 1 K 15 9 z 3 1 2 W

4 | Przedmiot do wyboru 2 K 15 9 z 3 1 2 W

6 | Przedmiot specjalnosciowy 1 K 15 9 z 4 2 1 1 ow

7 | Przedmiot specjalnosciowy 2 K 30 18 z 4 2 1 1 ow

8 | Przedmiot specjalnosciowy 3 K 30 18 z 4 2 1 1 ow

9 | Seminarium magisterskie K 20 12 z 4 4 ow




Rok studiow: | drugi
Semestr studiéw: | czwarty
taczna liczba godzin zaje¢: | 170 (stacjonarne) / 102 (niestacjonarne)
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Zagecna
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zaje dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i./ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)
1 Innowacyjna gospodarka w 15 9 E 2 2 0]
2 Europejski Zielony tad K 30 18 z 3 3 0
3 Przedmiot do wyboru 1 K 15 9 z 3 1 2 W
4 Przedmiot do wyboru 2 K 15 9 z 3 1 2 w
5 Przedmiot specjalnosciowy 4 K 15 9 z 4 2 1 1 ow
6 Przedmiot specjalnosciowy 5 K 30 18 z 4 2 1 1 ow
7 Przedmiot specjalnosciowy 6 K 30 18 z 4 2 1 1 ow
8 Seminarium dyplomowe S 20 12 z 7 7 ow
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Przedmioty do wyboru

Przedmioty do wyboru (student w trzecim i czwartym semestrem wybiera przedmioty z puli, w ten
sposoéb, aby ostatecznie liczba punktéw ECTS w semestrze wynosita przynajmniej 30; lista
zostanie jeszcze poszerzona o kolejne przedmioty, ktére beda zgtoszone przez nauczycieli
akademickich).

Przedmioty do wyboru w semestrze zimowym
e QOdpowiedzialnos¢ w administracji publicznej
e Dyscyplina finanséw publicznych
e Umowy w administracji publicznej
e Prawo wykroczen
e EU and Polish Competition Law
e Administracja wobec praw cztowieka
o INNE zgtoszone przedmioty

Przedmioty do wyboru w semestrze letnim
e Kontrola i nadzér w administracji publicznej
e E-administration
e Bezpieczenstwo i porzadek publiczny
e Ekonomiczna analiza prawa
e Geopolityka
o INNE zgtoszone przedmioty

Przedmioty specjalnosciowe

Specjalnos¢: Finanse i zaméwienia publiczne
Semestr zimowy
1) Partnerstwo publiczno-prywatne (15h/9h)
2) Gospodarka nieruchomosciami (30h/18h)
3) Prawo karno-skarbowe (30h/18h)
Semestr letni
4) Gospodarowanie srodkami europejskimi (15h/9h)
5) Prawo finansowe UE (30h/18h)
6) Rynek papieréw wartosciowych (30h/18h)

Specjalnos¢: Kadry w administracji
Semestr zimowy

1) Wewnatrzadministracyjne akty prawne (15h/9h)

2) Administracyjne prawo osobowe (30h/18h)

3) Ubezpieczenia spoteczne i wynagrodzenia w administracji (30h/18h)
Semestr letni

4) Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych (15h/9h)

5) Status prawny pracownikéw administracji publicznej (30h/18h)

6) Zarzadzanie zasobami ludzkimi w administracji (30h/18h)
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